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Agent polyvalent signalisation_spécialisation 
maçonnerie  
 
 

Mise à jour le 20 mars 2024 
 

Catégorie (A, B ou C) C 
 
Direction Direction des services techniques et du développement 

urbain 
 
Service Signalisation-maçonnerie 
 
Localisation Direction des Services Techniques et du Développement 

Urbain 
 
Fonction 
Agent d’application  
 
Missions 
Mission principale : divers travaux de maçonnerie, d’entretien de voirie, de peinture routière, de pose de 
signalisation. 
 
Activités et tâches principales (liste non exhaustive) 

 Travaux de maçonnerie en voirie et bâtiment 
 Pose de bordures, pavage et dallage 
 Préparation des sols pour recevoir des enrobés 
 Salage et sablage des chaussées 
 Pose de la signalisation verticale et horizontale 
 Prise des points de niveaux, traçage et implantation de chantier 
 Entretien du matériel 
 Aide et remplacement dans les équipes Voirie, Signalisation, Nettoiement 

 
Domaines de compétences 
Savoir  

 Utilisation de matériel  
 Connaissances en signalisation temporaire de chantier 

Savoir-faire  
 Maçonnerie voirie et bâtiment (pierres, parpaings, bordures) 
 Prise de points de niveau et implantation de chantier 

Savoir-être  
 Capacité d’initiative sur les chantiers 
 Capacité d’autonomie et de travail en équipe 

 
Obligations et contraintes du poste 

 Disponibilité en cas d’intempéries 
 Travail en extérieur 
 Permis B  
 Permis C EB apprécié   
 Astreintes d’exploitation 
 Participation aux inondations  

 
 

Fiche  

 d’emploi 
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Sécurité  
Titres obligatoires 

 Autorisation de conduite mini compacteur, 
 Signalisation temporaire de chantier, 
 AIPR (autorisation d’intervention à proximité des réseaux), 
 Permis B. 

Titres facultatifs 
 Autorisation de conduite mini-pelle, 
 Habilitation électrique non électricien (en cas d’astreinte) 

 
Relations hiérarchiques 
Chef d’équipe signalisation - maçonnerie 
 
Relations fonctionnelles 
Internes 

 Agents du service et des autres services de la Ville  
Externes  

 Usagers et entreprises 
 
Moyens 
Techniques  

 Plaque vibrante 
 Pilonneuse 
 Compresseur 
 Marteaux piqueurs 
 Bétonnière 

 
Niveau de recrutement 
Diplôme niveau 4 éducation nationale 
 
Cadre d’emploi et grades associés 
D’adjoint technique à adjoint technique principal 1ière classe 
 
Particularités du poste 
Poste à temps complet, régime indemnitaire des agents d’application 
 
 


